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Offentliche Sitzung

Punkt 1
Anerkennung der Tagesordnung

Frau Deusen-Dopstadt regt an, den TOP 13 "Finanzierung der BrandschutzmaBnahmen
in den LVR-Kliniken" zu vertagen, da die Unterlagen sehr kurzfristig vorgelegt wurden.
Die Vorsitzende schléagt vor, die Vorlage ohne Votum an den Gesundheitsausschuss zu
verweisen. Dem Vorschlag wird zugestimmt.

Die Tagesordnung wird genehmigt.



Punkt 2
Niederschrift iiber die 24. Sitzung vom 04.04.2019

Keine Wortmeldung.

Die Niederschrift wird ohne Anderungswiinsche genehmigt.

Punkt 3
Bericht der Integrationsbeauftragten

Frau Winterscheid tragt den Bericht der Integrationsbeauftragten der LVR-Klinik Bonn
vor. Sie stellt die Angebote und MaBnahmen zur Verbesserung der Versorgung und
Behandlung von Patient*innen mit Zuwanderungs-und/oder Fluchtgeschichte vor und gibt
einen Uberblick iber die Behandlungszahlen sowie der Zahlen zum Einsatz der Sprach-
und Integrationsmittler*innen in der LVR-Klinik Bonn.

Herr Biindgens dankt im Namen der Fraktion fir die hervorragende Arbeit der
Integrationsbeauftragten und bittet um Erklarung des Prozederes des Einsatzes der
Dolmetschenden. Frau Winterscheid stellt heraus, dass die Ubersetzungsleistungen
primar aus den Reihen der Mitarbeitenden mit den jeweiligen Sprachkenntnissen, die in
der klinikeigenen Ubersetzungsliste aufgefiihrt sind, generiert werden. Nur in
Ausnahmefillen werden Ubersetzungsleistungen per Telefon evtl. aus anderen Kliniken in
Anspruch genommen.

Herr Hax-Schoppenhorst trégt den Bericht der Integrationsbeauftragten der LVR-Klinik
Duren vor. Er berichtet von der erfolgreichen Teilnahme an Fach- und Klausurtagungen,
Aktivitaten zur Férderung der Sprachkompetenz der Mitarbeitenden, der Mitarbeit an
Publikationen des Kohlhammer-Verlages, der Erstellung eines mehrsprachigen
Willkommensflyers und weist auf die bevorstehende Mitgrationsfachtagung am 9.10.2019
mit dem Titel ,Migration — zwischen Angst und Hoffnung" in Diren hin.

Der Bericht der Integrationsbeauftragten wird zur Kenntnis genommen.

Punkt 4

Auswirkungen des Gesetzes zur Starkung des Pflegepersonals (PpSG) auf die
LVR-Kliniken

Vorlage Nr. 14/3365

Keine Wortmeldung.

Der Bericht lGber die Auswirkungen des Gesetzes zur Starkung des Pflegepersonals
(PpSG) auf die LVR-Kliniken wird gemaB Vorlage Nr. 14/3365 zur Kenntnis genommen.

Punkt 5

Tatigkeitsbericht des LVR-Instituts fiir Versorgungsforschung vom 01.01.2018 -
31.12.2018

Vorlage Nr. 14/3359

Frau Deusen-Dopstadt bittet um eine Darstellung der von den Kliniken
wahrgenommenen Vorteile der Existenz des Instituts fir Versorgungsforschung.

Herr Professor Banger hebt die Entwicklung der Qualitatsindikatoren durch das LVR-



Instituts fir Versorgungsforschung hervor und hofft auf eine Unterstlitzung bei der
Promotion von jungen Assistenzarzt*innen.

Frau Dr. Griilmmer schlie3t sich den Worten von Herrn Professor Banger an und erfreut
sich an der Mdglichkeit eines klinikweiten Benchmarks.

Frau Wenzel-Jankowski berichtet von der Vorbereitung einer Vorlage flr die politische
Vertretung zu den Planen der Weiterentwicklung des LVR-Instituts fir
Versorgungsforschung. Dabei stellt sie heraus, dass weitere Moglichkeiten der Promotion
flr Assistenzarzt*innen aus dem Klinikverbund eingerdaumt und die Benchmark- und
Evaluationsmdglichkeiten erweitert werden sollen. Zuklinftig steht zusatzlich die
Entwicklung neuer Versorgungsmodelle und neuer Angebote im Klinikverbund im Fokus.

Der Tatigkeitsbericht des LVR-Instituts flir Versorgungsforschung vom 01.01.2018 -
31.12.2018 wird gemaB Vorlage Nr. 14/3359 zur Kenntnis genommen.

Punkt 6

Bericht iiber die Sponsoringleistungen an den Landschaftsverband Rheinland im
Jahr 2018

Vorlage Nr. 14/3285

Keine Wortmeldungen.

Der Bericht lber die Sponsoringleistungen an den Landschaftsverband Rheinland im Jahr
2018 wird gemal der Vorlage 14/3285 zur Kenntnis genommen.

Punkt 7

LVR-Aktionsplan zur Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention:
Entwurf Jahresbericht 2018

Vorlage Nr. 14/3132

Frau Deussen-Dopstadt fragt an, welche Konsequenzen aus den Erfahrungen der
vergangenen Jahre gezogen wurden und welche strukturellen Veranderungen in die Wege
geleitet wurden.

Frau Wenzel-Jankowski berichtet aus dem in ihrem Verantwortungsbereich
vollzogenen Aktivitaten und betont, dass die Entwicklung von Strategien und Angeboten
zur Vermeidung von Zwang weiter voranschreitet und das Dezernat programmatisch in
der Weiterentwicklung begriffen ist.

Der Entwurf des Jahresberichtes 2018 zum LVR-Aktionsplan zur Umsetzung der UN-
Behindertenrechtskonvention wird gemaB Vorlage-Nr. 14/3132 zur Kenntnis genommen.

Nach Beratung in allen Fachausschiissen im LVR ist abschlieBend eine Beschlussfassung
durch den Ausschuss fiir Inklusion mit seinem Beirat fir Inklusion und Menschenrechte in
der Sitzung am 04.07.2019 geplant. AnschlieBend wird der Bericht flr das Berichtsjahr
2018 in einer Broschire veroffentlicht. Der Bericht wird am 06.12.2019 wieder im
Rahmen einer Fachveranstaltung ,LVR-Dialog Inklusion und Menschenrechte" mit
Vertretungen der Menschen mit Behinderungen und anderen zivilgesellschaftlichen
Akteuren diskutiert.



Punkt 8
Antriage und Anfragen der Fraktionen

Keine Wortmeldungen.

Punkt 9
Bericht aus der Verwaltung

Punkt 9.1
Bericht LVR-Verbundzentrale

Frau Dr. Méller-Bierth berichtet Uber die Teilnahme des LVR an der Virtuellen
Karrieremesse "LIKE Psychiatrie" am 04. und 05.06.2019. Gemeinsam mit den Tragern
kbo und Vitos wurde dieses Projekt als Reaktion auf den Fachkraftemangel mit dem
Anbieter nes media GmbH realisiert. Die "LIKE Psychiatrie" soll im Nachgang nochmal
evaluiert werden. Im Vorfeld wurde die Messe durch das Dezernat 8 an die Sekretariate
der Fraktionen kommuniziert.

Frau Schulz regt an, Uber die Notwendigkeit einer Vorab-Registrierung zur Messe
nachzudenken, da dies ein Hindernis zur Teilnahme sein kénne.

Punkt 9.2
Bericht Klinikvorstand LVR-Klinik Bonn

Keine Wortmeldungen.

Punkt 9.3
Bericht Klinikvorstand LVR-Klinik Diiren

Keine Wortmeldungen.

Punkt 10
Verschiedenes

Herr Biindgens berichtet von einer AuBerung eines Referenten beim Merheimer
Psychiatriesymposium zur dort geduBerten Kritik an einer seit Jahrzehnten
wahrgenommenen Stagnation in der Psychiatrie. Herr Biindgens habe sich direkt zu
Wort gemeldet und auf die zahlreichen wichtigen und kostentrachtigen Beschliisse
hingewiesen, die durchaus zu sehr guten Entwicklungen insbesondere in den letzten
Jahrzehnten gefihrt habe.



Troisdorf, 05.07.2019 Bonn, 17.06.2019

Die Vorsitzende Fir den Vorstand

Recki van Brederode
Vorsitzender des Klinikvorstandes (komm.)



